P.A. CROCE AZZURRA TRAVAGLIATO O.D.V.
RELAZIONE DI MISSIONE — BILANCIO 2021

INFORMIAZIONI GENERALI
PUNTO 1): Informazioni generali sull’ente, missione perseguita e attivitd di interesse
generale di cui all'art. 5 richiamate nello statuto, indicazione della sezione del Registro unico

nazionale del Terzo settore in cui I'ente & iscritto e del regime fiscale applicato, nonché sedi
e attivita svolte.

DENOMINAZIONE: Pubblica Assistenza Croce Azzurra

Travagliato O.D.V,
ACRONIMOQ: P.A. CROCE AZZURRA TRAVAGLIATO O.D.V.

CODICE FISCALE: 98029780172

FORMA GIURIDICA:

Organizzazione di volontariato {ai sensi dell’art. 32 del decreto legislativo n. 117 del 3 agosto 2017)
attualmente iscritta nel Registro del volontariato della Regione Lombardia con protocollo del 04
Marzo 1991 nr. 61563/5291/91 (ai sensi della legge 266/91)

AREA TERRITORIALE DI QPERATIVITA:

comunale/provinciale

MISSIONE PERSEGUITA:

Croce Azzurra si impegna, mediante I'erogazione di numerosi servizi, al sostegno della Popolazione e
delle realta presenti nel territorio comunale e sovraccomunale

Gli scopi sociali sono:

a) promuovere ed organizzare iniziative dei cittadini volte a contrastare e risolvere probiemi della
vita civile, sociale e culturale;

b) promuovere ed organizzare azioni volte a soddisfare bisogni collettivi ed individuali attraverso i
valori della solidarieta;

¢} contribuire all'affermazione dei principi della solidarieta popolare nei progetti di sviluppo civile e
sociale della collettivita;

d) favorire lo sviluppo della comunita attraverso la partecipazione attiva dei cittadini:

e) contribuire, anche attraverso la partecipazione alla vita associativa e alla gestione
dell’Associazione e di attivita di interesse generale, alla crescita culturale e morale delle persone e
della collettivita;

f) organizzare forme di partecipazione e di intervento nel settore sociale, sanitario, ambientale, della
protezione civile ed in quelfo della disabilita; assumere iniziative dirette alla sperimentazione sociale,
cioé a forme innovative di risoluzione di questioni civili, sociali e culturali;

g) collaborare con enti pubblici e privati e con altre associazioni di volontariato ed enti del terzo
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settore per il proseguimento dei fini e degli obbiettivi previsti dal presente statuto.

ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 4 DELLO STATUTO:

Attivita tipiche di Croce Azzurra Travagliato come Organizzazione di Volontariato

Attivita

Trasporto sociosanitario, di soccorso, di emergenza e di urgenza

Servizi sociali, sociosanitari e assistenziali

Attivita di formazione ed informazione sanitaria, nonché attivita culturali di
interesse sociale con finalitd educativa

Iniziative divulgative per la prevenzione delle malattie e dei fattori di rischio
e per la protezione della salute negli ambienti di lavoro nei suoi vari aspetti
sanitari e sociali anche in collaborazione con organizzazioni saciali e altri
enti pubblici e privati

Attivita culturali e ricreative di interesse sociale volte a diffondere la cultura
e la pratica delle attivita di volontariato

Attivita culturali, artistiche o ricreative e tutela della memoria storica
associativa

Salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e alla
utilizzazione accorta e razionale deile risorse naturali

SEZIONE DEL REGISTRQ UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE IN CUI L'ENTE E ISCRITTO

* Organizzazione di volontariato (ai sensi dell’art. 32 del decreto legislativon. 117 dei 3
agosto2017): in corso di trasmigrazione

REGIME FISCALE APPLICATO: Ente non commerciale, svolge unicamente attivita istituzionale non
soggetta a tassazione '

SEDI:

* SEDE LEGALE E OPERATIVA: Via Napoleone 76 — 25039 Travagliato (BS)
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Punto 2): Dati sugli associati e sul personale impiegato

Al 31 dicembre 2021 risultano associati ad Croce Azzurra Travagliato O.D.V 96 Soci tra Volontari e Soci
non operativi

Sono inoltre in attivita nr. 4 operatori all'interno del Servizio Civile Universale.
Risultano alle dipendenze dell’Associazione nr. 5 dipendenti di cui 4 assunti con contratto a tempo

indeterminato full-time e 1 assunto a tempo determinato part-time.

INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA DELL'ENTE

L’articolo 6 delle Statuto determina che:

possono partecipare alle Assemblee tutti i Soci ma che possono votare, eleggere ed essere eletti solo
coloro che detengono la qualifica di Socio da almeno 3 mesi.

L"articolo 22 dello Statuto regola invece la partecipazione dei Soci alle Assembliee come segue:

Ciascun associato ha diritto a un voto in assemblea.

Ciascun associato puo farsi rappresentare nell'assemblea da un altro associato mediante delega
scritta anche in calce all’avviso di convocazione.

Le riunioni dell’assemblea sono di regola pubbliche. Il presidente deil'assemblea decide che non
venga ammesso il pubblico quando lo richiedano gli argomenti posti all’ordine del giorno. Le riunioni
non sono comungue pubbliche quando si deliberi su fatti di natura personale.

E facolta del presidente dell’assemblea consentire ai non soci di prendere la parola.
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ILLUSTRAZIONE DELLE POSTE Di BILANCIO

Punto 3): Criteri applicati nella valutazione delle voci del bilancio, nelle rettifiche di valore e nella
conversione dei valori non espressi all'origine in moneta avente corso legale nello Stato; eventuali
accorpamenti ed eliminazioni delle voci di bilancio rispetto al modello ministeriale.

La redazione e |a rappresentazione del hilancio & stata attuata osservando le disposizioni normative
contenute nel codice civile, nel Codice del Terzo Settore {Decreto Legislativo 117/2017 art. 13
comma 1} e nel Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020,
opportunamente integrate dalle raccomandazioni formulate dagli ordini professionali competenti
(OIC 35).

Il bilancio, redatto utilizzando il principio della competenza economica, & formato dallo Stato
patrimoniale, dal Rendiconto gestionale e dalla presente Relazione di Missione

Nella loro generalita la valutazione delle poste iscritte & stata prudentemente compiuta in
prospettiva di una regolare continuita dell’attivita associativa.

Eventuali valori economici espressi in valuta sono determinati al cambio corrente aila data nella
quale la relativa operazione & compiuta.

STATO PATRIMONIALE

IMMOBILIZZAZIONI,

Accolgono le attivita che, per destinazione, sono soggette ad un durevole utilizzo nell'ambito
dell’associazione e sono iscritte in base ai costi effettivamente sostenuti per 'acquisto, inclusi i costi
accessori direttamente attribuibili.

Tali valori non sono stati oggetto di rivalutazioni, né quelle previste da leggi speciali, né altre
effettuate volontariamente.

| cespiti cosi valutati sono direttamente ed in forma esplicita rettificati dagli ammortamenti
computati mediante quote annue conformi a quelle dell'esercizio precedente tali da riflettere la
durata tecnico economica e la residua possibilita di utilizzazione delle singole categorie.

Le immabilizzazioni finanziarie evidenziano il valore al termine dell’esercizio delle partecipazioni e
di crediti immobilizzati.

RIMANENZE.

Sono valutate sulla base del prezzo sostenuto per Fultimo acquisto, comprensivo degli oneri
accessori di diretta imputazione, tra cui le spese di trasporto, al netto degli sconti commerciali.
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CREDITI DELL' ATTIVO CIRCOLANTE.
| crediti sono esposti nello Stato Patrimoniale secondo il loro valore di presumibife realizzo e
tenendo conto di tutte le perdite prudentemente stimate.

DISPONIBILITA' LIQUIDE.
Sono iscritte al loro valore nominale.

RATEI E RISCONT],

Sono determinati rispettando il criterio della competenza temporale e si riferiscono esclusivamente
a quote di componenti positivi e negativi del rendiconto gestionale comuni a pil esercizi variabili in
ragione del tempo.

Tra i ratei attivi sono iscritte quote di ricavi comuni a due o piu esercizi, di competenza dell’esercizio
in chiusura, la cui entita varia in ragione del tempo e la cui manifestazione numeraria avra luogo
negli esercizi successivi. Vengono inseriti in questa voce anche i rimborsi da ricevere per spese
sostenute ma non ancora richiesti al termine dell’esercizio, ed i contributi da ricevere per progettia
fronte di costi sostenuti ancora da rendicontare, o rendicontati ma non ancora approvati al termine
dell’esercizio.

Tra i risconti attivi sono iscritte quote di costi comuni a due o pil esercizi, di competenza degli
esercizi successivi, la cui entita varia in ragione del tempo e la cui manifestazione numeraria ha avuto
luogo nell’esercizio in chiusura.

La voce ratei passivi comprende quote di costi comuni a due o pil esercizi, di competenza
dell’esercizio in chiusura, la cui entita varia in ragione del tempo e la cui manifestazione numeraria
avra luogo negli esercizi successivi.

La voce risconti passivi comprende quote di ricavi comuni a due o piu esercizi, di competenza degli
esercizi successivi, la cui entita varia in ragione del tempo e la cui manifestazione numeraria ha avuto
luogo nel corso dell’esercizio in chiusura. Vengono inseriti in questa voce anche i contributi e le
liberalita ricevuti e rimandati agli esercizi successivi a copertura di costi certi da sostenere negli
esercizi successivi, inclusi eventuali ammortamenti dei cespiti.

FONDI PER RISCHI ED ONERI.

Riguardano fondi destinati a coprire perdite o debiti di natura determinata, di esistenza certa o
probabile dei quali tuttavia alla chiusura dell'esercizio sono indeterminati o I'ammontare o la data
di sopravvenienza.

In fase di riclassificazione del bilancio, i fondi precedentemente accantonati per destinazione
(imposta dallo statuto, dal soggetto erogante o per decisione degli organi istituzionali) sono stati
inseriti nella apposita sezione del Patrimonio netto.

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORQ SUBORDINATO.

Riflette I'effettivo debito esistente alla data di chiusura del bilancio nei confronti di tutti i lavoratori
dipendenti ed & determinato in conformita ai dettami dell’articolo 2120 del codice civile ed a quanto
previsto dalla legislazione e dagli accordi contrattuali vigenti in materia di diritto del lavoro.

Pag. 5




DEBITI.
Sono iscritti al loro valore nominale.

PATRIMONIO NETTO.
[l patrimonio netto viene incrementato o decrementato di anno in anno degli avanzi o disavanzi di
esercizio.

RENDICONTO GESTIONALE

| costi ed i ricavi della associazione sono stati quasi completamente inseriti nella sezione A) del
Rendiconto gestionale (da attivita di interesse generale), ad eccezione:

- degli oneri e dei proventi finanziari, inseriti nella sezione D) da attivita finanziarie e
patrimoniali;

- degli oneri, inseriti nella sezione E} di supporto generale, derivanti dalla partecipazione dei
propri dipendenti ad attivita autorizzate di protezione civile {come volontari) o da permessi
retribuiti per I'esercizio di cariche elettive e pubbliche. In tal caso vengono evidenziati nei
proventi di supporto generale i corrispondenti rimborsi ricevuti.

Di seguito si elencano i criteri seguiti per la classificazione dei costi e dei ricavi dell’attivita di
interesse generale:

COSTI E ONERI

1) Materie prime, sussidiarie, di ! Acquisti di: vestiario, gadget, cancelleria, materiale
consumo e di merci vario, materiale di consumo, attrezzature di valore
inferiore a 516%£, [ibri e riviste, arredi, tessere soci,
materiale sanitario, utensili, materiale acquistato
c/terzi.

2) Servizi Servizi generali e per sede; consulenze; costi per
automezzi; rimborsi e costi per alberghi, pasti, viaggi;
polizze assicurative; servizi vari richiesti c/terzi;
contributi a Comitati regionali e associazioni per
svolgimento attivita,

3) Godimento di beni di terzi Affitti passivi, spese condominiali locali in affitto,
leasing e noleggi di attrezzatura e mezzi, affitto di sale e
strutture.

4} Personale Retribuzioni e oneri personale dipendente e Co.Co.Co;
hucni pasto e altri costi per il personale.

5) Ammortamenti Ammortamento annuo dei cespiti.
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5bis) Svalutazioni delle
immobilizzazioni materiali ed
immateriali

{non utilizzato).

6} Accantonamenti per rischi ed oneri

Accantonamenti per rischi su crediti o per oneri futuri.

7) Oneri diversi di gestione

Imposte nan reddituali (su interessi attivi, IMU, tassa
rifiuti); bolli passivi; sconti e arrotondamenti passivi;
oneri straordinari; quote associative ad altri enti;
contributi a partner per la realizzazione di progetti
internazionali.

8) Rimanenze iniziali

Non utilizzato

9} Accantonamento a riserva vincolata
per decisione degli organi istituzionali

Accantonamenti a riserva vincolata per Fondo di
solidarieta (art.25 Statuto); sviluppo paesi adozioni:

sede.

10) Utilizzo riserva vincolata per
decisione degli organi istituzionali

Indica con segno negativo la quota utilizzata dei fondi
di cui al punto precedente.

RICAVI, PROVENTI E RENDITE

1) Proventi da quote associative

Quote associative incassate secondo quanto stabilito
dall’assemblea dei Soci

4) Erogazioni liberali

5) Proventi del 5 per mille

6) Contributi da soggetti privati

da Asscciazioni ANPAS: Tesseramento soci.

da Comitati Regionali ANPAS: Contributi straordinari
valontari.

da imprese: contributi collegati a convenzioni,

da altri: contributi per materiale di promozione
immagine

8) Contributi da enti pubblici

Proventi derivanti da accordi non caratterizzati da un
rapporto di sinallagmaticita.

9) Proventi da contratti con enti
pubblici

Proventi derivanti da accordi con enti pubblici
caratterizzati da un rapporto di sinallagmaticita.

Pag. 7




10) Altri ricavi, rendite e proventi

Rimborsi da compagnie assicurative; da associazioni per
spedizione tessere e materiale e per spese sostenute
c/associazioni; da altri per spedizione materialfe di
promozione immagine; da consiglieri e dipendenti per
multe automezzi ANPAS. Proventi straordinari. Sconti
ed abbuoni attivi.

11) Rimanenze finali

Non utilizzato.

Non sono stati presi in considerazione i costi e i proventi figurativi.

Punto 4): movimenti delle immohbilizzazioni, specificando per ciascuna voce: il costo; eventuali
contributi ricevuti; le precedenti rivalutazioni, ammortamenti e svaiutazioni; le acquisizioni, gli
spostamenti da una ad altra voce, le alienazioni avvenuti nell'esercizio; le rivalutazioni, gli
ammortamenti e le svalutazioni effettuati nell'esercizio; il totale delle rivalutazioni riguardanti le
immobilizzazioni esistenti alla chiusura dell’'esercizio.

IMMOBILIZZA- Valora Fondo Valore Stralcio Valore Fondo Valore
ZIGNI lordoal | amm.toal nettoal | Acquisti | Cessioni | Ammorta- fondo lordoal | amm.toal netto al
IMMATERIAL) | 31/12/20 | 31/12/20 | 31/12/20] 2021 2021 | mento2021 amm.to 31/12/21 | 31/12/21 | 31/12/21
Migliorie subeni 3.172 1.903 1.269 479 v 720 2.623 3,601 2,623 978
dterzi
IMMOBILIZZA- Valore Fando Valore Stralcio Valore Fondo Valore
ZIONI lordo al amm.to nettoal | Acquisti | Cessioni | Ammorta- fondo lordoal | amm.toal | nettoal
MATERIALI 31/12/20 | al31/12/20 | 31/12/20| 2021 2021 | mento 2021 amm.to 31/12/21 | 31/12/21 | 31/12/21
Fabbricati 384.377 115313 269.064 0 0 11.531 0| 384.377 126.844| 257.532
Impianti 28,507 19.236 9.272 140 0 2.981 0 28.647 22217 6.430
Automezzi 655.624 570.225| 85399 0 0 24.400 0| 655.624 594.625| 60.999
Mobili e arredi 29.481 29.414 67 2.520 0 231 0 32.001 29.645 2.356
Macchine
elettroniche 16.712 14.813 1.898 915 0 773 0 17.627 15.586 2.041
Attrezzature 68.605 63.012 5.592 20.806 0 4,066 0 89.411 67.078 22.333
TOTALE 1.183.306 812.013| 371.293 24.381 0 43.982 0| 1.207.687 855.955 |  351.692
IMMOBILIZZAZIONI Valore al Incrementi | Decrementi Valore al
FINANZIARIE 31/12/20 2021 2021 31/12/21
Crediti per TFR 0 o] 0
Partecipazioni 0 1] 0
0 1} 0
TOTALE 0

Punto 5}: composizione delle voci “costi di impianto e di ampliamento” e “costi di sviluppo”,
nonché ragioni della iscrizione e rispettivi criteri di ammortamento
Le voci delle immobilizzazioni immateriali “costi di impianto e di ampliamento” e “costi di sviluppo”

non risultano valorizzate.

Punto 6): ammontare dei crediti e dei debiti di durata residua superiore a cinque anni, e dei debiti
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assistiti da garanzie reali su beni sociali, con specifica indicazione della natura delle garanzie
CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI
Immobilizzazioni finanziarie; Crediti verso altri:

Valore al 31/12/2021 €
Non ci sono crediti di durata superiore ai 5 anni

DEBITt ASSISTITI DA GARANZIE REALI SU BENI SOCIALI

Debiti; Debiti verso banche;

Non ci sono debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali

DEBITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A S ANN!

Debiti; Debiti verso banche:
Il debito per mutui ipotecari di durata residua superiore a5 annié di €0
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Punto 7): Composizione delle voci “ratei e risconti attivi” e “ratei e risconti passivi” e della voce

“altri fondi” dello stato patrimoniale

RATEI ATTIVI

Rimborso Dipartimento Protezione Civile progetto INR

Rimborso Dipartimento Protezione Civile Colonna Mobile

Rimborso Dipartimento Protezione Civile Ordinanza 719 PC

Rimborso Dipartimento Protezione Civile Formazione Commissione PC Pisa

Rimborso Dipartimento Protezione Civile Certificazione UCS

Contributo Ministero del Lavoro e delle Paolitiche Sociali - Avviso 3

Contributo Ministero del Lavoro e deile Politiche Sociali - Progetto Bridge

Contributo Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Progetto Buona Strada

Rimborso Comune Prato costo lavoro dipendente

TOTALE

MmO ololo|o|o|o|lo|O

RISCONTI ATTIVI

Polizze assicurative automezzi 2022

3002.21

Polizza assicurativa infortuni 2022

185.91

Polizza assicurativa rischi diversi 2022

20.23

Polizza assicurativa incendio 2022

Polizza assicurativa RCT beni strumentali

Software gestione PEC 2022

Canone locazione multifunzione

0

Abbonamento riviste 2022

0

TOTALE

3212.35

RATE! PASSIVIL: Quote relative ai dipendenti 2021 euro 4.011,14.

RISCONT! PASSIVI

Tesseramento soci 2022 (incassato nel 2021)

Quote servizio civile bando 2020 (competenza 2022)

Contributi 5 per mille 2018-2019-2020 (copertura costi futuri)

Contributi per progetto La Giocheria (copertura ammortamenti futuri)

Contributo DPC - Ordinanza n. 438 (copertura ammortamenti futuri)

Contributo DPC - Ordinanza n. 41/2017-2018 (copertura ammortamenti futuri)

Contributo DPC - Ordinanza n. 41/2019 {(copertura ammortamenti futuri)

Liberalita per progetto Ho diritto di imparare 2 - Mali (copertura costi futuri)

Liberalita per progetto Casa e scuola - Nepal {copertura costi futuri)

OO0 |IC| 0|00l |O
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Contributo Dipartimento Politiche Giovanili - Progetto Time To Care {copertura
costi futuri)

Contributo Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Progetto FAST
{(copertura costi futuri)

Liberalita per sisma Centro Italia {da utilizzare per completamento Casa della
montagna Amatrice)

Liberalita per Emergenza Covid-19 {da utilizzare)

Contributo CAl - Emergenza Covid-19 {copertura ammortamenti futuri)

TOTALE

Punto 8] movimentazioni delle voci di patrimonio netto analiticamente indicate, con
specificazione in appositi prospetti della loro origine, possihilita di utilizzaziene, con indicazione
della natura e della durata dei vincoli eventualmente posti, nonché della loro avvenuta

utilizzazione nei precedenti esercizi.

. . Valore fine Vaiore inizio
Patrimonio vincolato L .,
esercizio esercizio
1) riserve statutarie
2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali
a) dicui per personalita giuridica
b} di cui per vincoli diversi
3) riserve vincolate destinate da terzi - -
Riserve statutarie
. . Valore fine Valore inizio
Patrimonio Netto . . ..
esercizio esercizio
1) riserve di utili o avanzi di gestione 531.750 499,326
2) altre riserve 0- 0-
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PUNTO 9) indicazione degli impegni di spesa o di reinvestimento di fondi o contributi ricevuticon
finalita specifiche.

Di seguito I'elenco dei fondi e contributi ricevuti con finalita specifiche ed impegnate in quanto non
ancora spesi, inseriti fra i risconti passivi come indicato al punto 6) della presente relazione:

Contributi 5 per mille 2018-2019-2020 0
Contributi incassati nel 2020 e 2021 e impegnati (per la gquota non ancora spesa)
per il sostegno delle spese ricorrenti di gestione € manutenzione mezzi ed
attrezzature impiegate su T.S. e T.S.S. {polizze assicurative, manutenzioni
ordinarie e straordinarie veicoli e attrezzature)

Liberalita per Emergenza Covid-19 0
Liberalita incassate dalla raccolta fondi avviata nel 2020 a causa dell’'emergenza
COVID-19 e impegnate a copertura dei costi che saranno sostenuti per la
fornitura di DPI, per il ripristino di attrezzature, per la sanificazione di mezzi e
strumentazione e per attivita di prevenzione.
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Punto 10} descrizione dei debiti per erogazioni liberali condizionate.
Non vi sono a bilancio debiti per erogazioni liberali condizionate.

Punto 11) analisi delle principali componenti del rendiconto gestionale, organizzate per categoria,

con indicazione dei singoli elementi di ricavo o di costo di entita o incidenza eccezionali.

A} Costi e oneri da attivita di interesse

Anno 2021 Anno 2020
generale
1) I\lllaterl.e prime, sussidiarie, di consuma 33.130,89 44.111,24
e di merci
2) Servizi 117.737,19 105.985,75
3) Godimento di beni di terzi 2.867,24 2.519.11
4) Personale 146.566,94 171.117,34
5) Ammortamenti 43.981,98 41.532,11
5bis) S.va_luta_zmnl dell.e |_mmob|I|zzaZ|on| 790.29 634.40
materiali ed immateriali
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0 0
7) Oneri diversi di gestione 24.239,55 35.820,68
8) Rimanenze iniziali 0
9} Accantonamento a riserva vincolata per
decisione degli organi istituzionali
10) Utilizzo riserva vincolata per decisione
degli organi istituzionali
Totale 369.244,08 401.720,63
Dettaglio costi per materie prime, sussidiarie, di Anno 2021 Anno 2020
consumo e di merci
Materiale diffusione immagine e per allestimento 4.120.05 4.402.23
{acquisto di gadget, materiale di allestimento e pubblicitario per
divulgazione eventi}
Cancelleria 1.224.36 919.87
{acquisto di cancelieria necessaria per gli uffici, per le iniziative e per i
progetti in corso)
Beni strumentali can valore inferiori a € 516,46 2.322.09 4.341,38
Arredamento sede
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Abbonamenti e acquisto quotidiani e riviste

Materiale di consumo
{include I'acquisto di acqua, stoviglie e materiale di consumo per le
sedi e per le iniziative)

Materiale vario

Tessere soci 0 0
{Importo pagato ad Anpas nazionale per P'acquisto delle tessere per il
tesseramento annuale Soci e volontari)

Materiale sanitario 29.765,84 37147,87
Dettaglio costi per servizi Anno 2021 Anno 2020
Costi per servizi generali
(includono servizi di assistenzg tecnica, medicina del lavoroe, spese di
trasporto, canoni gestione software, sito internet e social network,
spese e servizi postali, spese di promozione immagine, canoni
assistenza macchine ufficio, manutenzione beni strumentali,
assicurazioni diverse, servizi vari amministrativi, aggiornamento
software, stampa materiale, spese di iscrizione o conveqni, spese
bancarie, certificazione ottivita formative,

Consulenze 11.825,04 10.138,11

(includono le consulenze tecniche, legali ed amministrative, oltre ad
alcune prestazioni occasionali)

Costi gestionali sede

{utenze, pulizie, assicurazione, manutenzione, spese condominiali e
altri servizi per la sede di Firenze e per il magazzino di protezione
civile)

Costi per automezzi
{carburanti, pedaggi, assicurazione, manutenzione, tassa
automobilistica)

Rimborsi e costi per svolgimento attivita
(rimborsi spese, spese alberghiere, di viaggio, per pasti sostenuti per
riunioni, incontri ed altre attivita)
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Dettaglio costi per godimento beni di terzi Anno 2021 Anno 2020
Affitti e locazioni passive 0 0
Leasing macchine ufficio

Noleggio attrezzatura varia 2.867,24 2519,11
{nel 2021 include il noleggio di attrezzatura per la realizzazione del

progetto Buona strada)

Affitto sale e strutture esterne 0 0
Dettaglio costi per personale Anno 2021 Anno 2020
Personale dipendente 146.566,94 171.117,34
Dettaglio costi per ammortamenti Anno 2021 Anno 2020
Ammortamento immobilizzazioni materiali 43.981,98 41.532,11
Dettaglio costi per accantonamenti per rischi ed oneri Anno 2021 Annc 2020
Acc.to Fondi rischi su crediti 0 0
Acc.to Fondo oneri futuri 00

(nel 2020 era stato effettuato un accantonamento a Fondo Congresso

ed eventi)

Dettaglio costi per oneri diversi di gestione Anno 2021 Anno 2020
Imposte non reddituali

{imposte su interessi attivi, IMU, Tassa rifiuti)

Oneri straordinari

Quote associative per adesione ad Anpas 5.963,95 10.010,75
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Bolli passivi

Sconti ed arrotondamenti ed altri oneri diversi di gestione

Dettaglio costi per rimanenze iniziali

Anno 2021

Anno 2020

Rimanenze iniziali di materiale promozione immagine
{fino ai 2020 veniva contabilizzata esclusivamente la variazione
positiva o negativa delle rimanenze)

D) Costi e oneri da attivita finanziarie e

patrimoniali Anno 2021

Anno 2020

1) Su rapporti bancari

2) Su prestiti 376-

699-

3) Da patrimonio edilizio -

4) Da altri beni patrimoniali -

5) Accantonamenti per rischi ed oneri -

6} Altri oneri 85

114

Totale 461

213

Dettaglio costi e oneri da attivita finanziarie e
patrimoniali

Anno 2021

Anno 2020

Interessi passivi mutuo sede
{nel corso del 2020 é stato estinto if precedente mutuo ed aperto un
nuovo mutuo per un importo minore e a condizioni pilt vantaggiose)

Interessi passivi su rapporti bancari

fnteressi passivi su altri debiti

376

699
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Dettaglio proventi da quote associative e apporti dei Anno 2021 Anno 2020
fondatori

Quote associative 460,00 455,00
Dettaglio erogazioni liberali Anno 2021 Anno 2020
Liberalita generiche 36758,85 50522,60
Dettaglio proventi del 5 per mille Anno 2021 Anno 2020
5 per mille anno 2017 0 4894,00
5 per mille anno 2018 4894,00
{quota utilizzata a fronte dei costi rendicontati sostenuti nell’esercizio

in corso. La parte restante € stata riscontata al prossimo esercizio)

5 per mille anno 2019 4126.24 0

{quota utilizzata a fronte dei costi rendicontati sostenuti nell’esercizio
in corsa. La parte restante & stata riscontata al prossimo esercizio)
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Dettaglio contributi da enti pubblici Anno 2021 Anno 2020
Contributi da enti pubblici 850 24254
Dettaglio proventi da contratti con enti pubblici Anno 2021 Anno 2020
Contributi acquisto beni strumentali

Contributo derivante da convenzione stipulata con 850 24254
Comune di Travagliato (valida per il biennio 2020 -2022)
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Dettaglio altri ricavi, rendite e proventi

Anno 2021

Anno 2020

Rimborsi da assicurazioni

3.077,12

6.118,00

Rimborso spese bancarie e postali

Proventi da transazioni cause legali

Sopravvenienze attive

Scont] ed abbuoni attivi

Recupero altri costi sostenuti ¢/terzi

Dettaglio ricavi per rimanenze finali

Anno 2021

Anno 2020

Rimanenze finali di materiale promozione immagine

{fino al 2020 veniva contabilizzata esclusivamente la variazione
positiva o negativa delle rimanenze)

0

0

D} Ricavi, rendite e proventi da attivita

. e s . -~ Anno 2021
finanziarie e patrimoniali

Anno 2020

1) Da rapperti bancari

2) Da altri investimenti finanziari

3} Da patrimonio edilizio

4) Da altri beni patrimoniali

5) Altri proventi

Totale

Dettaglio altri ricavi, rendite e proventi

Anno 2021

Anno 2020

Interessi attivi e rivalutazione polizza TFR

{nel 2021 sono stati incussati interessi e rivalutazione della polizza
TFR a sequito della cessazione di 3 dipendenti ANPAS)

0

0

Affitti attivi

Interessi attivi su rapporti bancari e altri proventi
finanziari

1,09
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E) Proventi di supporto generale Anno 2021 Anno 2020

1) Proventi da distacco del personale 0 0
2) Altri proventi di supporto generale 0 0
Totale 0 0
A9
Dettaglio proventi di supporto generale Anno 2021 Anno 2020
Personale dipendente 0 0

{nel 2021 si sono ottenuti rimborsi del costo del personale che ha
usufruito di permessi retribuiti per la partecipazione come volontario
ad attivitd autorizzate di protezione civile, o per 'esercizio di cariche
elettive e pubbliche)

Dettaglio imposte Anno 2021 Anno 2020
Importo portato a detrazione della voce “Avanzo/Disavanzo
d'esercizio prima delle imposte {(+/-}"

IRAP

IRES 0 0

Punto 12) descrizione della natura delle erogazioni liberali ricevute.
Le erogazicni liberali ricevute nel corso deli’esercizio sono tutte in denaro, incassate tramite sistemi
tracciabili. Non sono state ricevute erogazioni liberali in natura.

Punto 13) numero medio dei dipendenti, ripartito per categoria, nonché numero dei volontari
iscritti nel registro dei volontari di cui all'art. 17, comma 1, che svolgono la loro attivita in modo
non occasionale.

Numero medio dipendenti: 5
Numero medio dirigenti: 0

Numero dei volontari iscritti nel registro dei volontari di cui all'art. 17, comma 1, che svolgono la
loro attivita in modo non occasionale: 96

Rif. Art 32 comma 1 CTS. “Le organizzazioni di volontariato sono enti del Terzo settore costituiti in
forma di associazione, riconosciuta o non riconosciuta, da un numero non inferiore a sette persone
fisiche o a tre organizzazioni di volontariato, per lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi
di una o piu attivita di cui oll’articolo 5, avvalendosi in modo prevalente dell'attivitd di volontariato
dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.”
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Punto 14) Importo dei compensi spettanti all'organo esecutivo, all'organo di controllo, honché al
soggetto incaricato della revisione legale. Gli importi possono essere indicati complessivamente
con riferimento alle singole categorie sopra indicate.

Organi esecutivi: non vengono erogati compensi, ma esclusivamente rimborsi spese documentati
per o svolgimento dell’attivita istituzionale.

Organo di controllo: non vengono erogati compensi, ma esclusivamente rimborsi spese
documentati per lo svolgimento dell’attivita.

Revisore legale: Nell’anno 2021 il Professionista incaricato ha prestato la propria consulenza in
forma gratuita

Punto 15) prospetto identificativo degli elementi patrimoniali e finanziari e delle componenti
economiche inerenti i patrimoni destinati ad uno specifico affare di cui all'art. 10 del decreto
legislativo n. 117/2017 e successive modificazioni ed integrazioni.

Non esistono patrimoni destinati ad uno specifico affare.

Punto 16} operazioni realizzate con parti correlate, precisando 'importo, la natura del rapporto e
ogni altra informazione necessaria per la comprensione del bilancio relativa a tali operazioni,
quaiora le stesse non siano state concluse a normali condizioni di mercato. Le informazioni
relative alle singole operazioni possono essere aggregate secondo la loro natura, salvo quando la
loro separata evidenziazione sia necessaria per comprendere gli effetti delle operazioni medesime
sulla situazione patrimoniale e finanziaria e sul risultato economico dell'ente.

Non sono state effettuate operazioni con parti correlate,

Punto 17) proposta di destinazione dell'avanzo, con indicazione degli eventuali vincoli attribuiti
all'utilizzo parziale o integrale dello stesso, o di copertura del disavanzo.

Si propone di destinare I'avanzo d’esercizio, pari ad € 32.424,46 al Patrimonio Netto della
associazione (riserve di utili o avanzi di gestione}.

Punto 22} prospettoillustrativo dei costi e dei proventi figurativi, se riportati in calce al rendiconto
gestionale, da cui si evincano:

* i costi figurativi relativi all'impiego di volontari iscritti nel registro di cui all'art. 17, comma 1 del
decreto legislativo 2 agosto 2017, n. 117 e successive modificazioni ed integrazioni;

¢+ le erogazioni gratuite di denaro e le cessioni o erogazioni gratuite di beni o servizi, per il loro
valore normale;

* |a differenza tra il valore normale dei beni o servizi acquistati ai fini dello svolgimento
dell'attivita statutaria e il loro costo effettivo di acquisto;

accompagnato da una descrizione dei criteri utilizzati per la valorizzazione degli elementi di cui
agli alinea precedenti.

Non sono stati presi in considerazione i costi e i proventi figurativi.
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Punto 23) differenza retributiva tra lavoratori dipendenti, per finalita di verifica del rispetto del
rapporto uno a otto, di cui all'art. 16 del decreto legislativo n. 117/2017 e successive modificazioni
ed integrazioni, da calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda, ove tale informativa non
sia gia stata resa o debba essere inserita nel bilancio sociale dell'ente.

L'informativa sulla differenza retributiva tra lavoratori dipendenti viene inserita nel bilancio sociale
dell’associazione.

Punto 24) descrizione dell'attivita di raccolta fondi rendicontata nella Sezione C del rendiconto
gestionale, nonché il rendiconto specifico previsto dall'art. 87, comma 6 dal quale devono
risultare, anche a mezzo di una relazione illustrativa, in modo chiaro e trasparente, le entrate e le
spese relative a ciascuna delle celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione effettuate
occasionalmente di cui all'art. 79, comma 4, lettera a) del decreto legislativo n. 117/2017 e
successive modificazioni ed integrazioni.

PROSPETTO E RELAZIONE RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI EVENTO FESTA DELLA
MAMMA 2021

Nel mese di Maggio 2021 VAssociazione, con il patrocinio del Comune di Travagliato ha
organizzato una raccolta fondi mediante la vendita di piante ornamentali in occasione del fine
settimana dedicato alla Festa della Mamma. L'iniziativa prevedeva la vendita al pubblico di
piantina fiorita per un’ offerta minima di euro 10,00 e ha visto I'impegno, tra sabato 8/5/2021 e
domenica 9/5/2021 di una ventina di Soci e simpatizzanti.

La somma ricavata, decurtata dei costi sostenuti per la realizzazione dell’'evento, @ stata incassata
ed & rimasta nelle disponibilita dell’Associazione per affrontare le spese ricorrenti.

ENTRATE DA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI FESTA DELLA MAMMA ¢,
ANNO 2021 5 555 00

PROSPETTO E RELAZIONE RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI DISTRIBUZIONE
CALENDARI 2021

Nel mese di Novembre 2021 I'Associazione ha organizzato, con il benestare dei comuni di
Travagliato e Torbole Casaglia, la distribuzione del calendaric Associativo 2022 in occasione del
ponte di Ognissanti presso i due rispettivi plessi cimiteriali comunali. L'attivita ha visto impegnati
nelle giornate del 30/10/2021 31/10/2021 e 01/11/2021 una trentina tra Soci e simpatizzanti.

Le spese di produzione dei calendari sono state interamente coperte mediante sponsorizzazione da
parte di aziende private ed esercizi commerciali del territorio e, pertanto, il ricavato dell’evento &
stato interamente incassato e tenuto nelle disponibilita dell’Associazione per il sostegno allo
svolgimento delle attivitd ordinarie.
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ENTRATE DA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI CALENDARI

£ 5.516,60
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ILLUSTRAZIONE DELL’ANDAMENTO ECONOMICO E FINANZIARIO DELL’ENTE E DELLE MODALITA’
DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA’ STATUTARIE

Punto 18) lllustrazione della situazione dell’'ente e dell'andamento della gestione. L'analisi é
coerente con l'entita e la complessita dell'attivita svolta e puo contenere, nella misura necessaria
alla comprensione della situazione dell'ente e dell'andamento e de! risultato della sua gestione,
indicatori finanziari e non finanziari, nonché una descrizione del principali rischi e incertezze.
L'analisi contiene, ove necessario per la comprensione dell'attivita, un esame dei rapporti sinergici
con altri enti e con la rete associativa di cui I'organizzazione fa parte.

Nonostante I'emergenza pandemica, che ha conosciuto nuovi picchi nel 2021 e I'aumento del
costo delle materie prime evidenziatosi soprattutto nell’uftimo trimestre dell’anno I'Associazione,
grazie alla collaborazione tra Organo di Amministrazione, personale dipendente ma soprattutto
. volontario, ha saputo mantenere quelle che erano le attivita di interesse generale ed alimentarsi
con nuovi progetti.

Nel dettaglio si segnala:
- Aggiudicazione nuova convenzione emergenza-urgenza H24 con AREU

- Gestione scrupolosa dei T.5. T.5.S. con presa in carico di nuovi pazienti in trattamento
dialitico e incremento sia in termine di proventi che di numero di servizi

- Ripresa delle attivita di assistenza a manifestazioni sportive e culturali a livello sia
comunale che sovraccomunale

- Ripresa delle attivita formative con conclusione corso 78h (sospeso nel 2020 causa covid),
corso 42h {iniziato ad Ottobre 2021 e terminato a Dicembre 2021), ripresa delle attivita dei
corsi BLSD laico per Associazioni ed Enti del territorio.

- Partecipazione e aggiudicazione di alcuni bandi tra cui quello pubblicato da Fondazione
Cariplo congiuntamente a Regione Lombardia con incasso relativo contributo pari ad euro
18.500 che servira, insieme ad altri contributi, all’acquisto di un nuovo mezzo per trasporto
disabili

- Snellimento e rinnovamento modulistica interna volta a definire dei protocolli operativi piu
semplici e comprensibili a tutti (check list mezzi, modulistica in uso ai dipendenti....)

- Introduzione sistema di planning per T.5./T.5.5. e calendari per turni accompagnamento
pazienti sottoposti a dialisi

Non ci sono situazioni economiche e finanziarie tali da compromettere la continuita dell’attivita
dell’ente.

Punto 19) Evoluzione prevedibile della gestione e previsioni di mantenimento degli equilibri
economici e finanziari.

Si prevede il mantenimento dell’attuale equilibrio economico, grazie alle entrate previste per
I'annualita 2022.
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Di seguito vengono elencate le principali entrate previste:

- Le entrate derivanti dalla convenzione continuativa 118 stipulata con AREU

- | proventi derivanti da T.5./T.5.5./Assistenza a Manifestazioni

- Le quote assaciative, che dipenderanno dal numero di Soci effettivo

- | contribuiti del 5x1000 che vengono solitamente erogati ogni anno

- | proventi delle raccolte fondi (Festa della Mamma, Distribuzione calendari) per le quali &
prevista un’edizione nel 2022

- | contribuiti elargiti dall’amministrazione Comunale per il finanziamento di progetti
formativi

Per una analisi piu dettagliata, si rimanda agli schemi del bilancio previsionale 2022 gia approvato
dall’Assemblea dei Soci.

La programmazione della movimentazione finanziaria di queste entrate, nonché del recupero dei
crediti a bilancio, consente di prevedere anche il mantenimento dell’equilibric finanziario
dell’associazione.

Punto 20) Indicazione delle modalita di perseguimento delle finalita statutarie, con specifico
riferimento alle attivita di interesse generale.

Grazie alle entrate e ai proventiincassati e sopra descritti, Croce Azzurra Travagliato ha potuto perseguire
nell’eserciziocorrente le proprie finalita statutarie, ed in particolare:

- Mantenimento convenziohe H24 per servizio emergenza-urgenza

- Mantenimento ed implementazione servizi T.5./T.5.S. e trasporto pazienti sottoposti a dialisi

- Mantenimento servizi di assistenza a manifestazioni sportive e culturali

- Supporto ad altre Associazioni per la realizzazione di attivita ricreative e culturali volte
all’inclusione sociale

- Realizzazione di eventi e raccolte fondi volte a sensibilizzare ed avvicinare la popolazicne al mondo
del volontariato

- Iniziative formative finalizzate sia alla formazione di nuovi Soccorritori e/o Addetti T.S., che alla
divulgazione della cultura del soccorso
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Punto 21) Informazioni e riferimenti in ordine al contributo che le attivitd diverse
forniscono al perseguimento della missione dell'ente e l'indicazione del carattere
secondario e strumentale delle stesse.

Nell'esercizio corrente non sono state svolte attivita diverse da quelle di carattere generale.
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